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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE, COMO LEY FUNDAMENTAL
DEL CONTRATO, REGIRA EL PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA ADJUDICAR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DENOMINADO “ESTIMULACION COGNITIVA
EN ENFERMOS CON ALZHEIMER U OTRAS DEMENCIAS” EN LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES MEJORADA-VELILLA

| CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO |

Es objeto de este documento es regular las prescripciones técnicas que ha de cumplir el
adjudicatario para la prestacion del servicio denominado ESTIMULACION COGNITIVA EN
ENFERMOS CON ALZHEIMER U OTRAS DEMENCIAS de la Mancomunidad de Servicios
Sociales Mejorada — Velilla y que deben estar incluidas en el contrato de la entidad que vaya a
realizar el servicio.

) | CLAUSULA SEGUNDA. DEFINICION DEL SERVICIO

Objeto del Servicio

El servicio, de ambito municipal, esta dirigido a personas enfermas de Alzheimer u otras
demencias, para evitar o mejorar un deterioro cognitivo que incapacite a la persona y le
impida mantener su autonomia personal. La intervencion incluye el trabajo con las familias
de las personas en esta situacién para el aprendizaje de técnicas de abordaje de la
enfermedad y la atencidn al cuidador/a.

[ CLAUSULA TERCERA. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ]

INTERVENCION CON LOS/AS USUARIOS/AS:
Dos tipos de intervenciones:

- Intervencién de naturaleza global: Dirigidas especificamente a satisfacer una
determinada necesidad, inciden positivamente y simultaneamente sobre diferentes
areas de la estructura funcional de la persona (mantenimiento de las A.V.D., facilitar
las relaciones sociales, las praxias, la orientacién, el reconocimiento, la
autoestima...).

- Intervencién de naturaleza selectiva: estan dirigidas al mantenimiento de una
aptitud, por ejemplo memoria, comunicacién, orientacion razonamiento, etc.

Técnicas a utilizar:

Psicomotricidad.

Mantenimiento de las AVD.

Terapia de orientacién a la realidad.
Entrenamiento cognitivo.
Reminiscencias.

Técnicas de modificacion de conducta.

AS02/18



MANCOMUNIDAD
SERVICIOS
SOCIALES

L LN A
MEJORADA
VELILLA

PROCEDIMIENTO CON LOS SERVICIOS SOCIALES

Derivacion a través de los Servicios Sociales (hoja de derivacion).
= De la UTS a la profesional de referencia para que tenga conocimiento
de la derivacion y para concertar reunion con ella.
= Dejar derivacion en administracion.

- Reunidn entre la profesional que realiza el servicio y la UTS para ampliar la
‘.| informacion.

i - Presentacién de la profesional que imparte el tratamiento psicoestimulativo a
\ \ la familia de la persona que va a recibir el servicio.

- Sesion de valoracion por parte de la profesional de la entidad vy
cumplimentacion del informe de apertura.

- Informe bimensual, como periodicidad minima, para seguimiento del caso
(informe de seguimiento) y reunién con la UTS si fuera necesario.

- Informe de cierre cuando la intervencion se termine.
- Reunion cuatrimestral de coordinacion.

(Ver anexo |. Documentos de gestion del programa)

| CLAUSULA CUARTA. PERSONAL DEL SERVICIO |

El servicio debe contar como minimo con un licenciado en psicologia y un diplomado en
logopedia.

La empresa o entidad adjudicataria debera contar con un personal especializado en la
intervencion con personas con Alzheimer y otras demencias.

El nimero de horas minimas que debe cubrir el servicio es de 16 horas semanales a
distribuir entre los profesionales y la demanda de los usuarios.

| CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO |

La Empresa adjudicataria presentara al final del contrato una memoria donde haga una
exposicion cuantitativa y cualitativa del servicio y hara entrega a la Mancomunidad para la
prestacion de Servicios Sociales Generales "Mejorada-Velilla" de cualquier documento que
genere dicho contrato.

En dicho informe realizard una propuesta donde describa el funcionamiento del servicio y la
cobertura que éste ha realizado.
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| CLAUSULA SEXTA. FACULTADES DE LA DIRECCION

La direccidn, inspeccidn y vigilancia de los trabajos correspondera a la Direccion técnica de
la Mancomunidad y a las Concejalias de Servicios Sociales de ambos municipios.

CLAUSULA SEPTIMA. DURACION DEL CONTRATO.

El plazo de duracién del contrato sera de CUATRO (4) arnos, a contar desde el 1 de junio de
[ 2018 hasta el 31 de mayo de 2022, no pudiéndose iniciar la ejecucion del mismo sin la previa
}f formalizacion del contrato en documento administrativo, segun lo dispuesto en el articulo 156.5
| del TRLCSP.

El contrato sera susceptible de modificacion y/o de prorroga por mutuo acuerdo de las partes
antes de la finalizacion de éste, sin que la duracion total del contrato, incluidas las prérrogas,
pueda exceder de SEIS (6) ANOS. La prorroga, en su caso, correspondera al periodo desde el
1 de junio de 2022 hasta el 31 de mayo de 2024.

| CLAUSULA OCTAVA. PRECIO |

El valor estimado del contrato es de OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS EUROS
(87.600,00 €), IVA excluido y teniendo en cuenta la duracion total y las eventuales prérrogas
del contrato.

El presupuesto base de licitacion asciende a la cantidad de CINCUENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS EUROS (58.400,00.-€) por un periodo de cuatro (4) afos, |.V.A excluido.

La distribucién por anualidades sera la siguiente:

Afo 2018: 8.516,62 euros, |.V.A. excluido.
Afio 2019: 14.600,00 euros, |.V.A. excluido.
Afio 2020: 14.600,00 euros, |.V.A. excluido.
Afo 2021: 14.600,00 euros, |.V.A. excluido.
Afio 2022: 6.083,38 euros, |.V.A. excluido.

El I.V.A que debera soportar la Mancomunidad de Servicios Sociales Mejorada-Velilla es el 0%,
ya que el servicio esta exento de I.V.A, conforme establece el articulo 20.1.8.) de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Los licitadores podran cubrir el tipo de licitacion o bien podran mejorarlo a la baja, consignando
en letra y nimero el importe a percibir por la adjudicacion.

Las proposiciones que se presenten superando el presupuesto de base de licitacion seran
automaticamente desechadas.

En el presupuesto del contrato se hayan incluidos todos los gastos que el contratista debe
soportar para la correcta ejecucion del contrato y el cumplimiento integro de todas las
obligaciones derivadas directa o indirectamente de dicha ejecucion conforme al presente
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pliego, al de prescripciones técnicas y los restantes documentos contractuales, asi como en la
normativa de cualquier tipo aplicable a este contrato.

| CLAUSULA NOVENA. CRITERIOS PARA LA NEGOCIACION. ]

A los efectos del articulo 67.2 del RGLCAP vy conforme a lo previsto en el articulo 150.2 de la
TRLCSP, para la valoracion de las proposiciones presentadas y la determinacion de la oferta
econdmica mas ventajosa se tendran en cuenta los siguientes criterios con arreglo a la
siguiente ponderacién:

A) CRITERIOS EVALUABLES AUTOMATICAMENTE

(Hasta un maximo de 51 puntos segun el siguiente desglose)

e Precio: maximo 31 puntos.

Se valorara con la maxima puntuacion (31 puntos) a la oferta que represente el
importe mas bajo (mejor oferta) y para el resto de ofertas se actuara del siguiente
modo: se determinara el importe de la diferencia existente entre el presupuesto
base de licitacion establecido por el Mancomunidad y la oferta presentada por el
licitador y se puntuara proporcionalmente, es decir, si la diferencia de la mejor
oferta se le asignan 30 puntos, a la diferencia de la oferta a tener en cuenta se le
asignara X.

e Ampliacion del horario de atencién presencial en los municipios de Mejorada del
Campo y Velilla de San Antonio. Por cada 1 hora mas de servicio 2 puntos con un
maximo de 10 puntos.

e Acompafamiento a actividades programadas fuera del municipio y que pueden
mejorar la calidad de vida de los participantes del proyecto. Por cada 10 horas se
adjudicaran 5 puntos por un maximo de 10 puntos.

B) CRITERIOS NO EVALUABLES AUTOMATICAMENTE
(Hasta un maximo de 49 puntos segtn el siguiente desglose)

B.1. DESARROLLO DEL PROYECTO. Sera valorada, hasta un maximo de
TREINTA Y NUEVE (39) PUNTQOS, entre otros:

= La finalidad del servicio, asi como los objetivos especificos y operativos para
la consecucion del servicio. Maximo de 10 puntos.
o Finalidad del proyecto. 2 puntos.
o Objetivos del proyecto. 3 puntos.
o Principios metodolégicos del mismo. 5 puntos.

= El disefio de la intervencion, la metodologia, la programacion de las acciones
y su temporalidad, asi como cualquier otro aspecto que se considere
conveniente para el desarrollo éptimo del servicio. Maximo 20 puntos.

o Planificacion general del proyecto. 4 puntos.

Desarrollo de las actuaciones del proyecto. 4 puntos.

Metodologia que se aplica. 4 puntos.

Procedimiento de coordinacion que establece. 4 puntos

Criterios de evaluacion. 4 puntos.

C O 0O

= El desarrollo de la labor del personal que va a desarrollar cuantas acciones
se hayan expuesto. Maximo 7 puntos.
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o Descripcion de funciones a desarrollar por el personal. 3 puntos.

o Actividad del personal de la entidad o empresa que no recaiga
directamente en la ejecucién del proyecto. 1 punto.

o Medios materiales a disposicion del proyecto. 3 puntos.

= Asi como las medidas a emplear por las entidades licitadoras para asegurar
la calidad de los trabajos a realizar. Maximo de 2 puntos.

. B.2. MEJORAS: Seran valoradas, hasta un maximo de DIEZ (10) PUNTOS, las
i [ aportaciones y mejoras cofrecidas por el licitador que mejoren lo exigido en el
| contenido de este Pliego, sin que supongan coste alguno para la Mancomunidad y
k‘ deberan significar un manifiesto incremento en términos de calidad, cantidad u otros

\ aspectos de relieve para el servicio. Se valoraran conforme al siguiente desglose:

e Propuesta de actividades que no estén contempladas en el normal funcionamiento
del programa pero que incidan en la consecucién de los objetivos planteados en el
proyecto y que beneficien directamente en los/as participantes del proyecto. Hasta

4 puntos.

o Terapias y servicios complementarios que puedan mejorar la calidad de vida
de los participantes.

e Realizacion de grupos de familiares o formacioén a cuidadores de los usuarios
del servicio.

¢ Acciones que recaigan en otros proyectos que realiza la Mancomunidad y que

puedan tener una relaciéon directa con la Intervencion los servicios. Hasta 4

puntos.

e Participacion de los profesionales del proyecto en jornadas formativas
programadas por la Mancomunidad.

e Charlas informativa para la poblacion en general.

o Participacion en charlas informativas para profesionales de la red socio —
sanitaria.

e Lineas metodolégicas que amplien y nutran el trabajo de coordinacién con los
Servicios Sociales de la Mancomunidad y de las areas municipales. Hasta 2
puntos.

e Asesoramiento técnico al equipo de Servicios Sociales.
e Formacion en nuevas lineas metodolégicas y experiencias de otros centros
de Servicios Sociales.

La adjudicacién recaera en el licitador que teniendo en cuenta los criterios establecidos con
anterioridad, obtenga el mayor nimero de puntos, y por tanto, se considerara la oferta
econémicamente mas ventajosa.

En caso de empate, tendran preferencia en la adjudicacion las proposiciones presentadas
por aquellas empresas que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, tenga en su
plantilla un nimero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por 100. A efectos de
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aplicacion de esta circunstancia los licitadores deberan acreditarla, en su caso, mediante los
correspondientes contratos de trabajo de cotizacién a la Seguridad Social. Si varias
empresas licitadoras acreditan esta circunstancia, tendra preferencia en la adjudicacion del
contrato la que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en la
plantilla.

De persistir el empate, éste se resolvera a favor de aquel licitador que hubiera ofertado la
mejor oferta en el sobre C y, si éste continla, se resolvera mediante celebracién de sortec
entre los empatados, notificandose a los licitadores, previamente, el lugar, fecha y hora de
celebracién de dicho sorteo.

CLAUSULA DECIMA. SEGUROS

Los seguros de accidentes y responsabilidad civil que sean precisos, correran a cargo de la
empresa adjudicataria.

CLAUSULA UNDECIMA. TITULARIDAD, SUMINISTRO, CUSTODIA Y
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

El adjudicatario del contrato adoptara las medidas necesarias para que, durante la ejecucion
de los trabajos encomendados, quede asegurada la proteccion a terceros, siendo de su total
responsabilidad los darios y perjuicios que a éstos puedan ocasionarse como consecuencia
de aquellos, si a tenor de las disposiciones vigentes se demuestra su culpabilidad.

Asimismo, la Mancomunidad sera titular de pleno derecho de toda la informacion contenida
en los ficheros, archivos, fiscales, patrimoniales y personales anteriormente obtenidos de
aquella, necesarios para el desarrollo de la realizacion de los servicios convenidos objeto de
este contrato.

Las anteriores obligaciones de confidencialidad se establecen sin perjuicio de todas aquellas
en garantia del deber de secreto que al efecto establece la Ley Organica 5/1992, de 29 de
octubre, sobre tratamiento automatizado y proteccion de datos de caracter personal

Mejorada del Campo, 12 de febrero de 2018

La Directora de la Mancomunidad

.
- ~

Marﬁércé'dillo Isla
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